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Ausbildungsberufe
an Pafientiinnen

Was bedeutet fiir euch ,,am Patienten“
zu arbeiten?

Hiimeyra (Ausbildung OTA): An Patient:innen zu arbeiten heift,
ganz nah dran zu sein - an echfen Menschen, echten Emotionen und
echten Momenten. Im OP sorgen wir dafur, dass sich die Patfient:in-
nen sicher fuhlen - auch wenn sie selbst eigentlich gar nicht mehr viel
mitbekommen. Au3erdem denk ich mir immer: Ich hab meinen Teil
dazu beigetragen, dass jemandem geholfen wurde. Das ist einfach
ein tolles Gefuhl.

Warum passt das zu euch?

Leon (Ausbildung MTR): Ich arbeite gern mit Menschen und Technik,
begleite Patient:innen im Team und sehe sofort, dass unser Einsatz
zahlt.

Warum das Klinikum Stuttgart?

Leon: Tolles Team, super Einarbeitung, viele Fachbereiche, die man
kennenlernen kann, und hier kann ich jeden Tag etwas bewegen.

Hiimeyra: Weil es einfach ein grof3es Haus ist, in dem man unglaub-
lich viel sehen und erleben kann - Einsatze und OPs, die man sonst
wirklich nur selten mitbekommt. Schon als Auszubildende spUrt man
hier, dass man wichtig ist und zum Team dazugehort - man wird ernst
genommen und ist ,mittendrin“ statt nur ,dabei“.




,Beitragen, dass
jemandem geholfen
wurde. Das ist ein

tolles Gefiihl.”




Pflegefachfrau / Pflegefachmann

Ausbildungsgehalt:
zwischen 1.490 €
. und 1.653 €

Fur wen?
Du hast Lust auf Menschen und redest gern? Dann ist die Ausbildung zur
Pflegefachkraft genau richtig! Hier kannst du dein Allroundtalent zeigen,
einflhlsam sein, Neues lernen und richtig was bewegen - perfekt fur alle,
die mehr wollen als nur Theorie. Lieblingsfach: Biologie.

Was?

Pflegefachfrauen und -méanner sind Profis, wenn’s um die Versorgung geht -
egal ob Baby, Teenie oder Senior. Sie checken, was gebraucht wird, planen
die passende Pflege, packen selbst mit an und schauen danach, ob es
geholfen hat.

Darum geht’s
Die Ausbildung ist generalistisch angelegt, das heif3t

StCCkbﬂ@f du lernst viele Bereiche der Pflege in der Ausbildung

kennen. Einige Bereiche mussen dabei pflichtmafig

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbildungs- abgedeckt werden. Dazu gehdrt zum Beispiel die
struktur: Wechsel von Theorie- und Praxisphasen Altenpflege, die ambulante Pflege, die Kinderkranken-
+++ Urlaub: 30 Tage pro Jahr +++ Priifung: staat- pflege, die Akutpflege und die Psychiatrie. Zusatzlich
liche Prifung mit einem schriftlichen, mindlichen kannst du dir spezielle Einsatzbereiche wiinschen.

und praktischen Teil

Zu Beginn der Ausbildung kannst du dich fir eine
Vertiefung in der Praxis entscheiden. Zur Wahl stehen:
stationare Akutpflege, Kinderkrankenpflege und
Psychiatrie.

Bild: Banko/stock.adobe.com



Bild: Klinikum Stuf

,Ich hab’ mich fur

die Ausbildung zum
Pflegefachmann
ntschieden, weil wir

die Berufsgruppe sind,

die am niachsten an

den Patient:innen
eiten kann.”

Dorian

So lauft‘s

Theorie und Praxis wechseln sich ab: Du startest mit einer Theoriephase an
der Pflegeschule, die zum Klinikum Stuttgart gehort. Der Unterricht bereitet
dich auf den ersten Einsatz in der Praxis vor. Im Schichtdienst kannst du
das erlernte Wissen in die Tat umsetzen. Keine Angst, dabei bist du nicht
allein. Wahrend der ganzen Zeit wirst du von geschultem Fachpersonal be-
gleitet.

Weitere Highlights

» grof3te Pflegeschule Baden-Wirttembergs

» Ausbildungsstation zur Examensvorbereitung

» Moglichkeit, einen Laptop zu leihen

» Top Vergltung: in keiner anderen Branche gibt es mehr wahrend
der Ausbildung

» Padiatrie: Das Olgahospital ist das grof3te Krankenhaus fur Kinder
und Jugendliche in Deutschland

Und nach der Ausbildung?
Da hast du viele Moglichkeiten -
zum Beispiel eine Weiterbildung in
der Intensivpflege, Andsthesie oder
Kinderintensivpflege.

Hier geht’s zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/pflege



Operationstechnische:r Assistent:in (OTA)

Grofies Klinikum
= grofie Bandbreite
an Operationen.

Bild: Klinikum Stuttgart

Wenn du einen kiihlen Kopf bewahrst und den Uberblick behaltst, auch
wenn’s mal stressig wird, und gleichzeitig gerne im Team arbeitest, dann ist
der Job als OTA genau das Richtige fur dich. Lieblingsfacher: Biologie und
Chemie.

Was?

Als OTA sorgst du im OP dafur, dass alles wie am Schnurchen [duft. Du
reichst den Arzt:iinnen wéhrend der OP die passenden Instrumente - wie
bei einem perfekt eingespielten Team. Aber nicht nur das: Vor, wahrend und
nach der Operation organisierst und koordinierst du eigenstandig alle Ab-
laufe im OP. Ohne dich geht da nichts!

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbildungs- Und nach der Ausbildung?
struktur: Die OTA-Ausbildung ist eine duale Aus- Kannst du dich auf bestimmte
bildung und findet in der Fachschule (theoretischer Fachbereiche spezialisieren - etwa
und praktischer Unterricht) und in verschiedenen Unfallchirurgie, Herzchirurgie oder
Fachabteilungen im Klinikum Stuttgart statt. +++ Endoskopie.

Vergiitung: € bis 1.653 € monatlich

A

Hier geht's zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/ota

Bild: Unip/stock.adobe.com




Anasthesietechnische:r Assistent:in (ATA)

Highlight:

Ausbildungsgehalt:
zwischen 1.490 €

und 1.653 € . n .t nur Kaffee...
Eirklich
orurteil...]

Jonathan

Fiir wen?

Du findest Medizin, Technik und Medikamentenlehre spannend, bist ein-
flhlsam und bleibst cool, wenn’s zahlt? Dann starte als Anasthesietech-
nische:r Assistent:in durch! Wenn dich die griinen Gefilde des OP-Saals und

die Arbeit mit Patient:innen reizen - ist das perfekt! Deine Lieblingsfacher:
Naturwissenschaften, Englisch.

Was?

ATAs sind im OP mittendrin: Hand in Hand mit Arzt:iinnen sorgen sie fiir
sichere Narkosen. Aber auch vor und nach der OP sind sie fir die Patient:in-
nen da: sie nehmen Angste vor dem Eingriff, prifen Geréate, geben Medika-
mente, gewahren Schmerzfreiheit und managen Noftfalle.

Steckbrief

Und nach der Ausbildung? Berufsbezeichnung: Anésthesietechnische:r
Kannst du dich weiterbilden, zum Assistent:in (ATA) +++ Dauer der Ausbildung:
Beispiel in Intensivpflege, Notfall- 3 Jahre +++ Ausbildungsstruktur: dual: in Fach-
pflege oder als Operationstech- schule und im Klinikum Stuttgart +++ Priifung:
nische:r Assistent:in - oder spater staatlich (schriftlich, mindlich und prakfisch)
Azubis anleiten.
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Medizinische:r Technolog:in fiir Radiologie
(MTR)
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Highlight:

Voll dein Ding:
Hightech trifft
Medizin

Fiir wen?
Du bist fasziniert von moderner Medizin und Technik, arbeitest gern prazise
und hast ein gutes Gespur fir Menschen? Wenn dich Hightech-Gerate und
die Arbeit mit Patient:innen interessieren - dann bist du hier richtig!

Deine Lieblingsfacher: Biologie, Physik.

Was?

MTRs sind die Expert:innen fur Bilder im Korper: Mit Réntgen, CT und MRT
machen sie Unsichtbares sichtbar. Sie bedienen hochmoderne Geréte,
sind fUr Strahlenbehandlungen bei Tumoren zustandig und steuern in der
Nuklearmedizin bildgebende Apparate.

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbil- Und nach der Ausbildung?
dungsstruktur: Theorie an der Fachschule, viele Kannst du dich spezialisieren,
Praktika an der Klinik +++ Vergiitung: 1.365 € bis zum Beispiel in CT, MRT oder Strah-
1.522 € monatlich +++ Priifung: staatliche Priifung lentherapie - oder spater als Fiih-

(schriftlich, mindlich und praktisch) rungskraft im Team Veranfwortung
Ubernehmen.

Hier geht's zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/mtr

Bild: Bima/stock.adobe.com




Medizinische:r Fachangestellte:r (MFA)

Highlight:

3,5 Tage Praxis und
1,5 Tage in der Schule
- pro Woche

Fur wen?

Wenn du ein Organisationstalent bist, immer ein offenes Ohr hast und auch
im Trubel den Uberblick behaltst, dann ist der Job als MFA wie gemacht fur
dich. Denn da rockst du den Praxisalltag und bist fur die Patient:innen da.

Deine Lieblingsfacher: Bio, Chemie, Mathe.

Was?

MFAs wissen medizinisch Bescheid: Sie empfangen Patient:innen, vergeben
Termine, assistieren bei Untersuchungen und kiimmern sich um die Daten
der Patient:innen. Ob Blutabnahme, EKG schreiben, Verbande wechseln oder
Rezepte ausstellen - sie sind die Allrounder:innen im medizinischen Team.

Und nach der Ausbildung?
Kannst du dich weiterbilden,

zum Beispiel zur Praxismanager:in,
in der ambulanten Kodierung oder
als Fachwirt:in im Gesundheitswesen
- oder selbst Azubis anleiten.

Hier geht's zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/mfa

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbildungs-
struktur: 3 ' Tage Praxis und 1 %; Tage Berufs-
schule/Woche +++ Vergilitung: 1.368 € bis 1.464 €
+++ Priifung: staatliche Priifung mit schriftlichem
und praktischem Teil

orido studio/stock.adobe.com
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Ausbildungsberufe

patientennah

Was bedeutet , patientennah“ zu arbeiten?

Mariam (Ausbildung Kauffrau im Gesundheitswesen): Fiir mich
bedeutet patientennah zu arbeiten, dass man die Menschen im
Krankenhaus nicht nur als Patient:innen sieht, sondern als Personen
mit Sorgen, Fragen und Bedurfnissen. Auch wenn ich im BUro arbei-
te, habe ich immer im Blick, dass alles, was ich mache, am Ende den
Patient:innen hilft - zum Beispiel wenn ich Material bestelle oder
Vorgange organisiere. Patientennah arbeiten heif3t flr mich: mitden-
ken, mitfuhlen und daflr sorgen, dass der Ablauf fur die Patient:innen
gut funktioniert.

Warum passt das fiir euch?

Sina (Ausbildung Didtassistenz): Ich bin empathisch und arbeite
gerne mit Menschen. Der Kontakt zu Patient:innen und deren direktes
Feedback gibt meiner spateren Arbeit Sinn und motiviert mich.

Warum das Klinikum Stuttgart?

Mariam: Ich habe mich fiir das Klinikum Stuttgart entschieden,

weil es ein grof3es, modernes Haus ist und sehr viele Moglichkeiten
bietet. Mir war wichtig, eine gute und sichere Ausbildung zu machen,
bei der ich viel lernen kann.

Sina: Das Klinikum Stuttgart ist eines der grofiten Hauser in der
Region, bietet unglaublich viele Fachbereiche und damit auch
spannende Einblicke in ganz unterschiedliche Krankheitsbilder.
In der Diatschule am Klinikum Stuttgart sowie in den bisherigen
Praxiseinsatzen hatte ich von Anfang an das Geftihl, willkommen
und ein vollwertiger Teil des Teams zu sein.




Patientennah arbeiten
heifst fur mich: mit-




Diatassistent:in

B B

Highlight:

Einsatz in Kiiche
+ Beratung

Fiir wen?

Du interessierst dich flur Ernahrung, Gesundheit und Menschen und
mochtest wissen, wie Essen zur Therapie werden kann? In der Ausbildung
als Diatassistent:in verbindest du Medizin mit Kochen, Beratung und
Wissenschaft - praxisnah und mit echtem Einfluss auf das Wohlbefinden
anderer. Deine Lieblingsfacher: Biologie, Chemie, Hauswirtschaft.

Was?

Als Diatassistent:in erstellst du individuelle Ernahrungspléane, bereitest
Diatkost zu und beratst Patient:innen - zum Beispiel bei Diabetes, Allergien
oder Herz-Kreislauf-Erkrankungen. Du arbeitest eng mit Arzt:innen und
Pflegekraften zusammen, flhrst Schulungen durch und sefzt Erndhrung
gezielt als Teil der Therapie ein.

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbildungs- Und nach der Ausbildung?
struktur: Wechsel von Theorie- und Praxisphasen Du kannst dich weiterbilden, zum
+++ Verglitung: 1.365 € bis 1.522 € monatlich +++ Beispiel zur Didtklchenleitung,
Priifung: staatliche Prifung (schriftlich, mindlich in Erndhrungsberatung oder Studien-
und prakfisch) géngen wie Okotrophologie - oder

selbst Kurse und Schulungen leiten.
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Kauffrau oder Kaufmann
im Gesundheitswesen

Highlight:

Planen + Steuern
= Helfen

Mariam

Fiir wen?

Du bist organisiert, hast ein Handchen fir Zahlen und willst wissen, wie
ein Krankenhaus hinter den Kulissen funktioniert? Dann ist die Ausbildung
als Kauffrau oder Kaufmann im Gesundheitswesen genau das Richtige!
Deine Lieblingsfacher: Deutsch, Mathe, Wirtschaft, Recht.

Was?

In der Ausbildung lernst du die Verwaltungs- und Managementbereiche
der Klinik kennen: vom Personalmanagement Uber Marketing bis zum Ein-
kauf. Auch Finanzbuchhaltung und die Patientenverwaltung gehdren dazu.
Du bearbeitest eigene Projekte, unterstlitzt bei Geschaftsprozessen und
erfahrst, wie ein Krankenhausaufenthalt administrativ ablauft.

Steckbrief

Und nach der Ausbildung? Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbildungs-
Es gibt viele Weiterbildungsmoglich- struktur: Theorie in Berufsschule ST-West, Praxis
keiten, zum Beispiel im Krankenhaus- in allen Verwaltungsbereichen +++ Vergiitung:
management oder zum Fachwirt im 1.368 € bis 1.464 € monatlich +++ Priifung: staat-
Gesundheitswesen. Spater kannst du liche Abschlussprifung

auch Verantwortung in Verwaltung
und Organisation Ubernehmen.

Hier geht’s zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
kauffrau_gesundheitswesen
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Ausbildungsberufe
hinter den

Kulissen

Was bedeutet , hinter den Kulissen“
zu arbeiten?

Sophie (Ausbildung MTL): Uns bekommen die Patient:innen norma-
lerweise nie zu Gesicht, aber wir sind frotzdem ein wichtiger Knoten-
punkt. Denn wir sind dafiir zustandig, dass die Arzt:iinnen all ihre
angeforderten Werte fir eine Diagnosestellung erhalten. So kdnnen
sie geeignete Therapien einleiten. Das geht nur, indem wir hinter den
Kulissen das Labor am Laufen halten.

Warum passt das zu euch?

Abdul (Ausbildung IT): Weil mich technische Themen und Problem-
I6sungen mehr inferessieren als der direkfe Kontakt mit Patient:iinnen.

Warum das Klinikum Stuttgart?

Sophie: Das Klinikum liegt super zentral, ist mit den Offis gut zu
erreichen und es Ubernimmt die Kosten fir das Deutschlandticket.
Die Bezahlung kann sich auch sehen lassen :)

Abdul: Ich wollte erleben, wie komplexe Infrastrukturen in groflem
Maf3stab funktionieren. Besonders spannend finde ich, wie die ver-
schiedenen Fachbereiche, Abteilungen und Teams zusammenarbeiten,
damit alles reibungslos lauft.




, Wir sind ein wichtiger
Knotenpunkt.”

Sophie




Fachinformatiker:in fiir Systemintegration

Highlight:

IT,
die Leben rettet!

,Ich habe mich
fiir diese Ausbil-
dung entschie-
den, weil ich IT
schon wahrend
meiner Schulzeit
cool fand.”

Avatar von Abdul

Bild: Klinikum Stuttgart

Fiir wen?

Wenn Du Spaf3 an Technik hast, gerne tiftelst und verstehen willst, wie Com-
puter, Netzwerke und Programme im Krankenhaus zusammenarbeiten, bist
du hier richtig. In der Ausbildung als Fachinformatiker:in fir Systemintegra-
tion sorgst du dafur, dass die IT lauft - von Servern Uber Software bis zur
Hilfe bei Computerproblemen. Voll digital! Deine Lieblingsfacher: Informatik,
Mathe, Englisch.

Was?

Fachinformatiker:innen flr Systemintegration planen, installieren und be-
treuen IT-Systeme. Sie richten Netzwerke ein, [6sen technische Probleme
und kiimmern sich um Datensicherheit. Au3erdem beraten sie Kolleg:innen,
wenn’s mal hakt - vom Drucker bis zur Cloud-L&sung ist alles dabei.

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbil- Und nach der Ausbildung?
dungsstruktur: Praxis in der IT im Klinikum Du kannst dich weiterbilden zum
Stuttgart, Theorie an IT-Schule in ST-Vaihingen +++ Beispiel als IT-Administrator:in,
Vergiitung: 1.368 € bis 1.464 € monatlich +++ Fachwirt:in oder in Richtung Cyber-
Priifung: mit schriftlichem und praktischem Teil security. Moglich ist auch ein

Informatikstudium.

Hier geht’s zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/it

Bild: Marina/stock.adobe.com

[y
-]



Medizinische:r Technologe:in fur
Laboratoriumsanalytik (MTL)

nderdog in
Medizin,

‘Diagnostik!
Highlight: | il

Ausbildungsgehalt:
zwischen 1.365 €
und 1.522 €

Bild: Klinikum Stuttgart

Fiir wen?

Du willst wissen, was im Korper passiert, wenn jemand krank ist? Du
arbeitest gern im Labor mit Pipette, Petrischalen und Mikroskop? In der
Ausbildung als Medizinische:r Technologe:in fir Laboratoriumsanalytik
verbindest du Medizin, Chemie und Diagnostik. Ein Job fur alle, die lieber
hinter den Kulissen Grof3es bewirken! Deine Lieblingsfacher: Biologie,
Chemie, Mathematik.

Was?

MTLs analysieren Blut- und Gewebeproben, spliren Krankheitserreger auf
und erstellen prazise Blutbilder. Ihre Ergebnisse sind die Grundlage fir
arztliche Diagnosen und Therapien - und kdnnen Leben verandern. Dabei
arbeiten sie mit modernster Labortechnik und héchster Genauigkeit.

Steckbrief

Und nach der Ausbildung? Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Aus-

Du kannst dich spezialisieren, bildungsstruktur: Theorie und Praxis an der
zum Beispiel in Mikrobiologie, Fachschule mit vielen Praktika in der Klinik +++
Hématologie, Pathologie oder Priifung: staatliche Prifung mit schriftlichem,
Molekularbiologie - oder mit muindlichem und praktischem Teil

Erfahrung als Laborleitung

durchstarten.

Hier geht’s zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/mtl

Bild: Donjuan Studio/stock.adobe.com
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Erzieher:in

Highlight:
D: +rK;ds

« "

€«

urteil!

4l =
(" kinl‘)
Fiir wen?

Du magst Kids, bist kreativ, geduldig und mdchtest sie auf ihrem Weg
begleiten? In der Ausbildung als Erzieher:in unterstitzt du Kinder beim
Lernen und Entdecken und fuhrst Elterngesprache - ein Beruf voller Herz
und Verantwortung! Deine Lieblingsfacher: Psychologie, Deutsch.

Was?

Erzieher:innen fordern Kinder individuell und altersgerecht - ob in der Kita
oder im Hort. Sie stérken Personlichkeit, Sprache und soziale Fahigkeiten,
gestalten den Alltag mit Spielen, Projekten und Gesprachen und sind wich-
tige Bezugspersonen im Leben der Kinder.

Steckbrief

Dauer der Ausbildung: 3 Jahre +++ Ausbil- Und nach der Ausbildung?
dungsstruktur: Theorie in der Fachschule, Praktika Du kannst dich weiterbilden, zum
an der Klinik +++ Verglitung: 1.490 € bis 1.653 € Beispiel in Heilpaddagogik, Sozial-
monatlich +++ Priifung: staatliche Prifung management oder als Leitung von
(schriftlich, mindlich und praktisch) Einrichtungen. Spater kannst du

auch in Schulen oder Jugendhilfe-
einrichtungen arbeiten.

ErH

8%
® -

Hier geht’s zum Video:
klinikum-stuttgart.de/
video/kita

Bild: Tika/stock.adobe.com
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Fachlagerist:in

Highlight:

Tolle Ubernahme-
chancen!

Fiir wen?

Du packst gern mit an, behéltst den Uberblick und liebst es, wenn alles
perfekt organisiert ist? In der Ausbildung als Fachlagerist:in bist du mitten-
drin - ein Job mit Bewegung und Verantwortung! Deine Lieblingsfacher:
Mathematik, Wirtschaft, Technik.

Was?

Fachlagerist:innen nehmen Waren an, prufen sie, lagern sie fachgerecht
und bereiten sie fur den Versand vor. Sie konfrollieren Lieferscheine,
sortieren Guter, verpacken Produkte und beladen LKWSs. Kurz gesagt:

Sie sorgen dafir, dass im Lager alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort ist.

Steckbrief

Und nach der Ausbildung? Dauer der Ausbildung: 2 bzw. 3 Jahre +++

Du hast verschiedene Weiterbil- Ausbildungsstruktur: Theorie an Kaufmannischer
dungsmoglichkeiten: zum Beispiel zur Schule 1, ST-West und Praxis an Standorten Mitte
Fachkraft flr Lagerlogistik oder zum und Bad Cannstatt +++ Verglitung: 1.368 € bis
Logistikmeister. Spater kannst du 1.464 € monatlich +++ Priifung: staatliche Prifung
noch mehr Verantwortung im Lager mit praktischem und drei schriftlichen Teilen

oder der Versandplanung Gberneh-

men. .
v,

Hier geht’s zum Ausbildungsprofil:
klinikum-stuttgart.de/ -
fachlagerist

ﬁ \d yellow_man/stock.adobe.com



Eine beispielhafte Patient:innen Journey

Zusammenspiel der Ausbildungsberufe*

22

Medizinische:r
Fachangestellte:r (MFA)

Ein Patient kommt zur
Untersuchung in die
Klinik. Der Arzt stellt fest:
Der Patient muss operiert
werden. Die MFA organi-
siert die Ablaufe.

>

Kauffrauen und -manner
im Gesundheitswesen

Als der Patient fur die OP
ins Krankenhaus kommt,
werden an der Anmel-
dung seine Daten erfasst
und er erhalt wichtige
Infos fur den Aufenthalt.

N
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Fachinformatiker:innen

Das Anmelde-System
fallt aus und die Kranken-
akte kann nicht angelegt
werden. Die IT kommt
und 16st das Problem.

Erzieher:in

Die Kinder der Mitarbeiter:innen konnen in der klinik-
internen Kita betreut werden. Die Erzieher:innen halten
den Kolleg:innen den ,,Ricken frei®

Pflegefachfrauen und
-manner

Auf der Station wird er
von Pflegefachkraften
empfangen. Von der
Station geht es in die
Radiologie und danach
in den OP.

Medizinische
Technolog:innen fiir
Radiologie (MTR)

Der Patient wird in Vor-
bereitung auf die OP
gerontgt. Die aktuellen
Bilder sind Grundlage fur
die OP.
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Anasthesietechnische
Assistent:innen (ATAs)

Im OP-Bereich empfangt
die Anasthesietechnische
Assistenz den Patienten

und |eitet gemeinsam mit

der Arztin die Narkose ein.

-
S

o

Operationstechnische
Assistent:innen (OTAs)

Vor der Operation be-
reitet die OTA die Instru-
mente vor. Wahrend der
OP assistiert sie.

N

A

>

Pflegefachfrauen und
-manner

Der Patient kommt nach
der OP wieder auf die
Station. Die Pflegefach-
krafte versorgen ihn bis
zur Entlassung.

4
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Medizinische Techno-
log:innen fiir Laborato-
riumsanalytik (MTL)

Die Gewebeprobe wird
wahrend der OP unter-
sucht und der Befund
zurtickgeschickt.

Diatassistent:innen

Wahrend des Aufent-
halts bespricht die Diat-
assistenz die individuelle
Erndhrung und sorgt fur
die Umsetzung.

an Patient:innen patientennah hinter den Kulissen

>

Fachlagerist:iinnen

*Die Seife zeigt, wie die verschie-
denen Berufe bei einer moglichen
Patientengeschichte zusammen-
arbeiten. Dabei bekommst du
kurze Einblicke in die vielfaltigen
Aufgaben der einzelnen Jobs.

Damit die Warenwirtschaft in der Klinik funktio-
niert, sorgen Fachlagerist:innen daflr, dass im
Lager alles zur richtigen Zeit am richtigen Ort isft.
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Studium am Klinikum Stuttgart

Du hast Lust zu studieren?

Dann studiere dual am Klinikum
Stuttgart mit der DHBW (Duale
Hochschule Baden-Wurttemberg)!
Kombi aus Studium + Ausbildung =
sichere, stabile Zukunft!

Pflegestudium (B.Sc.)

Alles zu den Studien-
gangen, dem Ablauf und
der Bewerbung:
klinikum-stuttgart.de/
studienangebote

Du magst es von Grund auf wissenschaftlich? Mif

. dem Pflegestudium (Bachelor of Science) erlernst

StGCkb'ﬂef du die Pflege von kranken- und pflegebedirftigen
Menschen aller Altersgruppen.

Dauer: 7 Semester +++ Struktur: Wechsel

von Theorie an der DHBW und Praxisphasen an
3 Standorten am Klinikum Stuttgart +++
Vergiitung: 1.415 € bis 1.740 € +++ Sprache:
Deutsch +++ Priifung: Priifungen entsprechend
der Prifungsverordnung der Hochschule +++
Studienbeginn: Wintersemester

Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
pflegestudium

Gesundheitsmanagement (B.A.)

Gesundheitsmanager:innen sind die Organisations-

S ‘l b . f talente im Hintergrund - effizient, wirtschaftlich und
tec < Tle immer mit Blick auf die Patient:innen.

Dauer: 7 Semester +++ Struktur: Studiengang
BWL-Gesundheitsmanagement an der DHBW
Stuttgart mit Praxisphasen am Klinikum Stuttgart
+++ Verglitung: 1.035 € bis 1.215 € monatlich

+++ Priifung: staatliche Prifung (mlndlich, schrift-
lich und praktisch) und Bachelorarbeit

Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
gesundheitsmanagement




Primarstudiengange

Hebammenkunde (B.Sc.)

Als Hebamme (m/w/d) bist du nah dran am Wunder
1 b . f des Lebens: Du betreust werdende Mtter, begleitest
Stec ( Tle sie bei der Geburt und stehst ihnen auch danach mit
Rat und Herz zur Seite.
Dauer: 7 Semester +++ Struktur: Studiengang
Angewandte Hebammenwissenschaft B.Sc. an der
DHBW mit Praxisphasen am Klinikum Stuttgart
+++ Verglitung: 1.665 € monatlich +++ Priifung:
staatliche Prifung (mundlich, schriftlich und
praktisch) und Bachelorarbeit
Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
hebammenkunde

Soziale Arbeit im Gesundheitswesen (B.A.)

Im Studiengang Soziale Arbeit im Gesundheitswe-
. sen (B.A.) begleitest du Menschen mit psychischen,
St@Ckb'ﬂef korperlichen, sozialen oder Sucht-Problemen - und
sorgst dafur, dass Gesundheit geférdert und Krisen
Dauer: 3 Jahre +++ Struktur: Studiengang Soziale frih erkannt werden.
Arbeit im Gesundheitswesen an der DHBW mit
Praxisphasen am Klinikum Stuttgart +++ Urlaub:
30 Tage pro Jahr +++ Priifung: staatliche Priifung
(mundlich, schriftlich und praktisch) und deine Ba-
chelorarbeift
Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
soziale-arbeit

Medizinische Informatik (B.Sc.)

Im dualen Studium Medizinische Informatik (B.Sc.)
. gestaltest du die digitale Zukunft des Gesundheits-

St@Ckbﬂef wesens mit. Du planst, entwickelst und verbesserst
IT-Systeme, die den Klinikalltag smarter und effizien-

Dauer: 3 Jahre +++ Struktur: Studiengang ter machen.

Medizinische Informatik B.Sc. an der DHBW

Karlsruhe mit Praxisphasen am Klinikum Stuttgart

+++ Priifung: staatliche Priifung (mtndlich, schrift-

lich und praktisch) und deine Bachelorarbeit

Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
medizinische-informatik

25



Deine Ausbildung am Klinikum Stuttgart

Garantiert zukunftssicher.

Die Gesundheitsbranche bietet dir spannende Chancen,
denn im Krankenhaus zahlt vor allem: direkt mit Menschen
arbeiten, in schwierigen Momenten fur sie da sein und
dabei moderne Technik nutzen. Ein Job hier ist nicht nur
sozial, sondern auch abwechslungsreich und krisensicher.

, Die Gesundheitswirtschaft ist eine sehr stabile Branche.
Die Menschen werden immer alter und der Bedarf an guter
medizinischer Versorgung ist unbegrenzt Anders als in
anderen Branchen, kann man wirklich frei von Zukunfts-
angsten sein, hier wird man gebraucht, hier kann man
etwas Sinnvolles tun.*

Prof. Dr. Steffen Jurgensen,
Medizinischer Vorstand, Klinikum Stuttgart

Starkes Team.

Hauser: Arbeiten in Baden-Wiirttembergs grofitem Krankenhaus
Katharinenhospital, Erlebe bei uns, was wegweisende Medizin und innovative Pflege erreichen
Krankenhaus Bad kénnen! Mit Gber 55 Kliniken und Instituten bietet das Klinikum Stuttgart

ein umfassendes Leistungsspektrum und eine hohe Spezialisierung. Das
Klinikum Stuttgart mit seinen drei Hausern Katharinenhospital, Krankenhaus
Bad Cannstatt und Olgahospital ist innovativ und bietet Spitzenmedizin. Auf
dich wartet eine grof3e Bandbreite an spannenden Arbeitsfeldern.

Cannstatt, Olgahospital

tiber

Mitarbeiter:innen Klinikum der Zukunft
Das Katharinenhospital des Klinikums Stuttgart wird derzeit fir 810 Millio-
nen Euro neu gebaut. Das erste neue Gebaude, Haus F, ist bereits in Betrieb.
Das heif3t fUr dich: optimale Arbeitsbedingungen dank Hightech-Medizin-
technik und modernste Raume.

stationare Patient:innen

im Jahr TEAMSPIRIT wird grofigeschrieben

Wir wissen: Motivierte Teams und faire Arbeitsbedingungen sind die Basis
fur die erfolgreiche Behandlung von unseren Patient:innen. Deshalb haben
wir die Rahmenbedingungen so geschnirt, dass sich alle Mitarbeiter:iinnen
darin wiederfinden und davon profitieren, Teil des Klinikums zu sein.

ambulante Patient:innen

im Jahr Wir leben Vielfalt

Am Klinikum Stuttgart arbeiten Menschen aus 98 Landern. Ihre vielfaltigen
Geschichten und Talente sind unsere Starke. Vorurteile haben bei uns keine
Chance. Was uns in aller Vielfalt eint? Respekt, Toleranz und Teamwork fUr

gute Medizin.



Starke Ausbildung.

Viel drin.

e

Mitarbeiterwohnungen
Wir vermitteln unseren Mitarbei-
ter:innen bei Bedarf besondere
Miet-Wohnungen: nachhaltige
Holzmodulbauweise, in Bad
Cannstatt gelegen.

Fitness und Gesundheit
Sport in lokalen Fitnessstudios
und ein Wellnessprogramm
danach - das Klinikum zahlt einen
Teil der Kosten tber Wellhub.

Corporate Benefits

Starke Rabatte flir Schnappchen-
jager:innen! Uber das Vorteilspor-
tal www.corporate-benefits.de
kdnnen unsere Mitarbeiter:innen
bei Uber 800 Top-Marken bis zu
40 Prozent glinstiger einkaufen.

Mehr Infos:
klinikum-stuttgart.de/
benefits

Bezahlung TVoD

Zusatzlich zur tariflichen Bezahlung
erhalten alle Mitarbeiter:innen eine

jahrliche Pramie von 24 Prozent des
Septembertabellenentgelts.

Verkostigung
In den Kantinen an unseren Stand-

orten essen Mitarbeiter:iinnen zu stark

vergunstigten Preisen. Im Angebot:
mehrere taglich wechselnde (auch

vegetarische / vegane) Gerichte und

ein umfangreiches Frihstuck.

Arbeitgeber Klinikum

Deutschlandticket
Wir bezuschussen das
Deutschlandticket.

Kitaplatze

Das Klinikum betreibt zwei
Betriebskindertagesstatten mit
insgesamt 150 Platzen. Eine
Kita befindet sich am Standort
Mitte und eine am Standort
Bad Cannstatt.

Weiterbildungsangebot
unserer Akademie

Die Personalentwicklung ist der
Partner fur alle Mitarbeiter:innen
und FUhrungskrafte des Klinikums
Stuttgart bei der Karriereplanung.
Sie bietet jahrlich ein Bildungspro-
gramm mit dber 500 Seminaren an.

Ausbildung im Klinikum -
deine Vorteile

» krisensicherer Arbeitsplatz - auch in Zukunft

» 55 Fachabteilungen = innovatives Lernumfeld

» faire Bezahlung: attraktive Vergutung und
Zusatzleistungen

» sehr gute Ubernahmechancen
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Klinikum Stuttgart
Katharinenhospital
Krankenhaus Bad Cannstatt
Olgahospital

klinikum-stuttgart.de/karriere




